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ERZURUM TICARET BORSASI

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE ISLENMESI
POLITIKASI

MADDE 1: AMAC VE KAPSAM

Erzurum Ticaret Borsasi, kisisel verilerin korunmasini, 6zel hayatin gizliligi ile kisilerin
temel hak ve ozgiirliikkleri kapsaminda degerlendirmektedir. Bu kapsamda, kisisel verisi islenen
tiim taraflar ile isbirligi yapilan kisi, kurum ve kuruluslar ve tigiincii kisilerin, kisisel verilerinin
islenmesi, aktarilmasi ve korunmasina yonelik “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikas:” ile birlikte ig bu Politika belirlenmistir.

Bu Politikanin amaci, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu kapsamina uygun bir
bigimde yiiriitillen kigisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik
benimsenen ilkeler ve yontemler konusunda agiklamalarda bulunmak ve bu kapsamda ilgili
kigileri bilgilendirmektir.

VERI SORUMLUSU : ERZURUM TICARET BORSASI

Telefon Numarasi 20442 242 0240-41-42

E-Posta Adresi serzurumtb@tobb.org.tr

Kep Adresi rerzurumtb@hs01 . kep.tr

Adresi :Kazim Karabekir Pasa Mah. Musalla Cadde No:23
Yakutiye/ERZURUM

MADDE 2: TANIMLAR
Kanun : 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu
Yonetmelik : 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan

Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y&netmelik
Veri sorumlulan sicil
bilgi sistemi : Veri sorumlularmin Sicile bagvuruda ve Sicile iligkin
ilgili diger islemlerde kullanacaklari, internet {izerinden
erisilebilen, Baskanlik tarafindan olusturulan ve
yonetilen biligim sistemi

VERBIS : Veri Sorumlulan Sicil Bilgi Sistemi

Kurul : Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Politika : Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas

Veri isleyen : Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu
adina kisisel verileri isleyen gercek veya tiizel kisi

Veri kayit sistemi : Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi

Veri sorumlusu : Kigisel verilerin isleme amaglarim ve vasitalarini

belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasinda ve
yonehlmesmden sorumlu gergek veya tiizel kisi

iliskin her
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: Veri sorumlularinin is siireglerine bagh olarak

gergeklestirmekte olduklar: kisisel verileri isleme
faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari ve hukuki
sebebi, veri kategorisi, aktarilan alic1 grubu ve veri konusu
kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklari ve kisisel
verilerin islendikleri amaglar igin gerekli olan azami
muhafaza edilme siiresini, yabanci iilkelere aktarimi
ongoriilen kigisel verileri ve veri giivenligine iliskin alinan
tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar1 envanter

: Kigisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da

herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasmin engellenmesi gibi veriler iizerinde

gergeklestirilen her tiirlii islem
: Kisilerin ki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,

dini, mezhebi veya diger inanglari, kihk ve kiyafeti, dernek,
vakif ya da sendika iiyeligi, sagli1, cinsel hayati, ceza
mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile

biyometrik ve genetik verileri

: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir

veri kayit sisteminin pargas1 olmak kaydiyla otomatik
olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her

tiirlii ortam

: Borsa personeli
: Kigisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi,

okunabildigi, degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar

gorsel vb. diger ortamlar

: Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basil,

: Kurum ile belirli bir sézlesme gergevesinde hizmet
saglayan gercek veya tiizel kisi
: Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig:

gercek veya tiizel kisi kategorisi.

Ozgiir iradeyle agiklanan riza

: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve

: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir

surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi

: Kigisel verisi islenen gergek kisi
: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve

yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim harig
olmak iizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya
veri sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda

kisisel verileri isleyen kisiler

getirilmesi

: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale

: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin

tamaminin ortadan kalkmasi durumunda kigisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla resen gerg;ekle$tiri]ecek silme, yok etme veya
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anonim hale getirme islemi

MADDE 3: SORUMLULUK VE GOREVLER

Borsa c¢alisanlari; Politika kapsaminda alinan idari ve teknik tedbirlerin
uygulanmasinda, birim ¢alisanlarinin egitilmesinde ve farkindahiginin saglanmasinda, kisisel
verilere hukuka aykin olarak erisilmesinin énlenmesinde ve kisisel verilerin hukuka uygun
olarak muhafazasinda, sorumlulugu olan tiim birimlere destek olur.

Kisisel verilerin saklama ve imha siire¢lerinde gorev alanlarin unvanlari, birimleri ve
gorev tamimlar1 belirlenmistir.

MADDE 4: VERI SAHIBININ HAKLARI

Kisisel Verileri Koruma Kanunu’nun 12. maddesi geregince veri sorumlusu;

e Kisisel verilerin hukuka aykir olarak islenmesini énlemek,

e Kisisel verilere hukuka aykir olarak erigilmesini onlemek ve

e Kigisel verilerin muhafazasim1 saglamak, amaciyla uygun giivenlik diizeyini temin
etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almak zorundadir. Erzurum
Ticaret Borsasi, ig bu tedbirlerin alinmasi hususunda azami gayreti gosterdigi gibi,
gerekli i¢ denetimleri de yapmaktadir.

Veri Sahibinin; Kanun’un 13.maddesi geregince, asagida belirtilen haklarina iligkin olarak
Borsamiza yazili talebini iletmesi halinde, talebi en ge¢ otuz giin ig¢inde iicretsiz olarak
sonuglandirnilmaktadir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi hélinde, Kisisel
Verileri Koruma Kurulunca belirlenen tarife esas alinarak iicret talep edilebilecektir.

Kisisel veri sahipleri;

a) Kisisel veri iglenip islenmedigini §grenme,

b) Kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

c) Kisisel wverilerin islenme amacimi ve bunlanin amacmma uygun kullamlip
kullamlmadiint 6grenme,

d) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tligtincii kisileri bilme,

e) Kisisel verilerin eksik veya yanhs islenmis olmasi halinde bunlarnn diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktanildi: tigiincii kigilere
bildirilmesini isteme,

f) KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hélinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel
verilerin aktarildig iigiincii kigilere bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

h) Kisisel verilerin kanuna aykir olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hilinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

KVK Kanunu’nun 28. maddesi geregince kisisel veri sahipleri, asagidaki durumlar KVK
Kanunu kapsami diginda tutuldugundan, bu hususlarda haklarini ileri siiremezler;
a) Kisisel verllenn resml istatistik ile anomm héle getirilmek suretiyle aragtirma,
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@¥scl verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini,

gfpnomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da

sug: teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade
Ozgiirligii kapsaminda iglenmesi

¢) Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gérev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluslan tarafindan yiriitilen onleyici, koruyucu ve istihbari
faaliyetler kapsaminda islenmesi

d) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iligkin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan iglenmesi

Yine KVK Kanunu’nun 28/2 maddesi geregince; zararin giderilmesini talep etme hakki
hari¢, asagida sayilan hallerde haklarini ileri siiremezler:

a) Kisisel veri islemenin sug¢ islenmesinin onlenmesi veya sug¢ sorusturmasi i¢in gerekli
olmas.

b) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

¢) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gérevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslar ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme
veya diizenleme goérevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi
i¢in gerekli olmasi.

d) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin
olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya
cevap verilmemesi héllerinde; ilgili kisi, veri sorumlusunun cevabim §grendigi tarihten
itibaren otuz giin ve her hilde bagvuru tarihinden itibaren altmig giin i¢inde Kurula sikayette
bulunabilir.

Kisisel Verileri Koruma Kanunun 11. ve 13.maddeleri geregince veri sorumlusu olarak
Veri Sahibi Bagvuru Formu ile Politika’nin 1.maddesinde belirtilen

a) Adresimize, islak imzali olarak elden veya posta yoluyla

b) E-posta adresimize elektronik yolla

c¢) Kep adresimize elektronik yolla iletilebilir.

Kisisel verilerinizin giincel olmasim saglayabilmemiz ancak kisisel verinizde meydana
gelen degisiklikleri Borsamiza bildirmeniz ile miimkiindiir. Dolayisiyla kisisel verilerinizdeki
degisiklikleri bildirmediginiz takdirde olusabilecek zararlardan Borsamizin sorumlu
olmayacagim hatirlatmak isteriz.

MADDE 5: KiSISEL VERILERIN iSLENMESININ HUKUKI SEBEPLERI

Borsa, bagta KVK Kanunun 4 ve 5.maddeleri olmak iizere yasal mevzuata uygun olarak
kisisel verileri islemektedir. Kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkeleri esas almaktadir.
a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun isleme: Veri Sorumlusu, veri islerken, veri
islemeye izin veren hukuk kurallarinin amaci dogrultusunda ve miimkiin oldugunca en
az miktarda veri isler, ayn1 zamanda veri sahibinin ¢ikarlarim1 ve mesru beklentilerini
karsilar.
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@cl Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasim Saglama: ilgili Kisiler,

Jgipnen verilerinin dogru iglendigi ve giincel oldugunu kontrol etme hakkina sahiptir.

Belirli, A¢ik ve Mesru Amaglarla Isleme: Kisisel verinin kanunen izin verilen haller
disinda ancak agik riza ile islenmesi.

d) Islendikleri Amagla Baglantili, Simrh ve Olgiilii Olma: Miimkiin olan en az
miktardaki verinin islenmesi

e) Ilgili Mevzuatta Ongoriilen veya Islendikleri Amag igin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme

Kisisel veriler, ilgili kisinin agik nizasi olmaksizin iglenemez ancak, asagidaki hukuki

sebeplerin varligi halinde ilgili kisinin agik nizasi aranmaksizin iglenir;

a) Kisisel verilerin sozlesmelerin kurulmasi veya ifasi ile dogrudan dogruya ilgili olmasi

b) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi

¢) Kisilerin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin saklanmasmin zorunlu olmas:

d) Hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi

€) Mevzuatta kigisel verilerin islenmesinin agikga 6ngoriilmesi

f) Veri sahiplerinin a¢ik rizasinin alinmasini gerektiren saklama faaliyetleri agisindan
veri sahiplerinin agik nzasinin bulunmasi.

g) Fiili imkénsizlik nedeniyle rizasim agiklayamayacak durumda bulunan veya nizasina
hukuki gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayat1 veya beden
biitiinliigiiniin korunmast i¢in zorunlu olmasi,

h) Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

i) Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesi zorunlu olan hallerden biri mevcut ise veri
sahibinin agik rizas1 alinmaksizin islenebilir.

MADDE 6: OZEL NIiTELiKLi KiSISEL VERILERIN ISLENMESININ HUKUKI
SEBEPLERI

KVK Kanunu'nun 6. maddesinde, hukuka aykin olarak islendiginde kisilerin
magduriyetine veya ayrimeiliga sebep olma riski tastyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli”
olarak belirlenmistir. Bu veriler; irk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep
veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat,
ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.
Buna gore, gerekli idari ve teknik tedbirleri almak kaydiyla 6zel nitelikli kisisel veri
sahibinin, a¢ik nzasi varsa Borsa ozel nitelikli kisisel veri islemekte, veri sahibinin agik
rizasinin olmadig1 durumlarda ise

a) Kisisel veri sahibinin saghg ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kigisel veriler,
kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

b) Kisisel veri sahibinin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
ise ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saghk hizmetleri ile finansmanmin planlanmasi ve
yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan iglenmektedir.
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arafindan 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesine yonelik olarak, gerekli
P ve Ozen gosterilmekle birlikte bu hususa iliskin olarak ayr1 bir Politika

MADDE 7: KiSiSEL VERILERi AKTARMA AMACLARI

Borsa; Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak kisisel verileri Borsa yetkililerine,
Yonetim Kurulu ve Meclisine is ortaklarina, tedarikg¢ilere, hukuken yetkili kamu kurum ve
kuruluslar ile hukuken yetkili 6zel hukuk tiizel/gercek kisilere aktarabilir. Is bu aktarim;

a) Borsa faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, bu faaliyetlere iligkin stratejilerin ve denetimlerin

yasal mevzuat hiikimlerine gore planlanmasi halinde,

b) Hukuken yetkili kamu kurum ve kuruluslarin yasal mevzuat cergevesinde

Borsa’mizdan bilgi ve belge istemi halinde,

¢) Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerinin yasal mevzuat gergevesinde bilgi ve belge

istemi halinde,

d) Borsanin hukuki sinirlar iginde kalmak kaydiyla mesru menfaatlerinin gerekli kildig

durumlarda,

e) Sozlesmesel ve kanuni yiikiimliilikklerimizin yerine getirilebilmesi amaglariyla veri

aktarimi yapilabilmektedir.

MADDE 8: KiSISEL VERILERIN YURTICi UCUNCU KiSILERE AKTARILMASI

Borsa; Kanunun 8.maddesine uygun ve 5.maddesinde belirtilen kigisel veri isleme
sartlarindan bir veya birkagina dayali ve simirh olarak ayrica; 5174 sayih “Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu” ve ikincil/alt diizenlemeler basta olmak iizere
6098 sayil Tiirk Bor¢lar Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu, 6331 sayih Is Saghg ve Giivenligi Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, Tiirk Ticaret
Kanunu, Vergi Kanunlan ve ilgili diger mevzuat geregince kisisel verileri yetkili kamu kurum
ve kuruluslari ile yetkili 6zel kurum ve kuruluglara aktarabilmektedir. Buna gore;

a) Kisisel veri sahibinin agik rizas: var ise,

b) Kanunlarda kigisel verinin aktarilacagmna iliskin agik bir diizenleme var ise,

c) Kisisel veri sahibinin veya bagkasinin hayat: veya beden biitiinliigiiniin korunmasi igin
zorunlu ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasim agiklayamayacak
durumda ise veya rizasina hukuki gegerlilik taninmiyorsa,

d) Bir sozlesmenin kurulmas: veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmas: gerekli ise,

e) Hukuki yiikiimliiliiglin yerine getirilmesi igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise,

f) Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

g) Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

h) Kisisel veri sahibinin temel hak ve ozgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla,
Borsa’nin mesru menfaatleri igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise kisisel verilerin
aktarilabilmesi miimkiindiir.

Ozel nitelikli kisisel veriler ise; veri sahibinin agik rizasi ile a¢ik rizasinin olmadig
durumlar da ise asagidaki durumlarin varlig1 halinde aktarilabilir;
a) Kisisel veri sahibinin saghig1 ve cinsel hayati1 disindaki 6zel nitelikli kisisel verileri (1rk,
etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kihk ve
kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza mahkimiyeti ve giivenlik
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rleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda 6ngoriilen
allerde,

¥ isisel veri sahibinin saghgma ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmanminin planlanmas: ve
yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, Borsamiz asagidaki kurum ve kuruluslara

kisisel verilerinizi aktarabilmektedir;

a) Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

b) TOBB Emekli Sandig1 Vakfi

¢) Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve Saglik Bakanlig:

d) Emniyet Miidiirliigii ve diger kolluk kuvvetleri

e) Kisisel Verileri Koruma Kurulu

f) Sosyal Giivenlik Kurumu,

g) Emekli Sandig1 Vakfi

h) Tiirkiye Is Kurumu

i) Adalet Bakanlig

j) Bagimsiz Denetim Sirketleri

k) Yeminli Mali Miisavirler

1) Avukatlar ve Hukuk Danismanlar

m) Ticaret Odalar1, Sanayi Odalar1 ve bu Odalara bagl Ticaret Sicil Miidiirliikleri

n) Ticaret Borsalan

o) Is Ortaklarimiz, Istiraklerimiz

p) Anlasmali Bankalar ve Sigorta Sirketleri

r) Ilge Segim Kurulu

s) Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi

t) Kanuni Temsilcileriniz

MADDE 9: KiSISEL VERILERIN YURTDISINA AKTARILMASI

Borsamiz yurtdigina veri aktariminda bulunmamakla birlikte; KVK Kanunu'nun 9.
maddesinde ongoriilen diizenlemelere uygun olmak kaydiyla yurtdigina veri aktariminda
bulunabilir. Yurtdisina veri aktannminin s6z konusu oldugu durumlarda kisisel veri sahibinin
acik rizasi var ise bu riza kapsaminda, kisisel veri sahibinin agik rizasi yok ise asagidaki
hallerden birinin varligi durumunda kisisel verileri “Yeterli Korumaya Sahip veya Yeterli
Korumay: Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere” aktarabilir;

a) Kanunlarda kisisel verinin aktarilacagina iligkin agik bir diizenleme var ise,

b) Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayat1 veya beden biitiinliigiiniin korunmasi i¢in
zorunlu ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak
durumda ise veya rizasina hukuki gegerlilik taninmiyorsa,

¢) Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmas: gerekli ise,

d) Hukuki yiikiimliiliigiin yerine getirilmesi igin kisisel veri aktarimi zorunlu ise,

e) Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise,

Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmast i¢in zorunlu ise,
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el veri sahibinin temel hak ve ozgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla,
B sanin mesru menfaatleri igin kigisel veri aktarimi zorunlu ise.

Ozel nitelikli kisisel veriler ise veri sahibinin agik rizasi ile agik mzasinin olmadig

durumlar da ise agagidaki haller kapsaminda yurtdisina veri aktarilabilir;

a) Kisisel veri sahibinin sagligi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kigisel verileri
(irk, etnik koken, siyasi diigiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik
ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir), kanunlarda 6ngoriilen
hallerde,

b) Kisisel veri sahibinin saghgina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel verileri
ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve
yOnetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluslar tarafindan.

MADDE 10: KiSISEL VERILERIN KORUNMASINA iLiSKIiN TEDBIRLER

Erzurum Ticaret Borsasi, Kanun’un 12.maddesi geregince, ilgili ikincil mevzuat ve
Kurul kararlari dogrultusunda kisisel verilerin korunmasina iligkin teknolojik gelismelere
uygun tedbirleri almak konusunda azami gayret gdstermektedir. Bu kapsamda alinan teknik
ve idari tedbirler agagida belirtilmigtir.

A) Idari Tedbirler

a) Calisanlar, kigisel verilerin korunmasi1 hukuku ve kisisel verilerin hukuka uygun
olarak islenmesi konusunda bilgilendirilmekte ve egitilmektedir. Yine bu kapsamda
farkindalik ¢alismalar1 yapilmaktadir. Calisanlara iligkin kisisel verileri ifsa etmeme
ve kullanmama  yiikkiimliiligii  getiren  taahhitler/gizlilik  sdzlesmeleri
imzalatilmaktadir. KVK prosediiriine aykinn davraniglara karsi disiplin hiikiimleri
uygulanmaktadir.

b) Kisisel verilerin korunmasina yonelik tiim siireglerin tek elden takip ve denetimini
saglamak iizere Genel Sekreterlik biinyesinde bir birim olusturulmustur.

¢) Kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: kisiler ile akdedilen sozlesmelere;
kisisel verilerin aktarildig: kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli
giivenlik tedbirlerini alacagmma ve kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasim
saglayacagina iliskin hiikiimler eklenmektedir.

d) KVK Kanunun 12.maddesi kapsaminda gerekli denetimler yapilmaktadir. Ayrica
hukuki ve bilisim alaninda Borsamiz digindan hukuki ve teknik yardim alinmakta ve
bu denetimlere iliskin sonuglar raporlanarak ilgili birime aktarilmaktadir.

e) Kisisel Veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik onlemleri
alinmaktadir.

f) Kisisel veri igeren kdgit ortamindaki evraklar, sunucular, yedekleme cihazlan, CD,
DVD ve USB gibi cihazlarin ek giivenlik onlemlerinin oldugu baska bir odaya
almmasi, kullamlmadigi zaman kilit altinda tutulmasi, giris ¢ikis kayitlarinin yazih
olarak kayit altina alinmasi gibi fiziksel giivenligin arttirilmasina iligkin Onlemler
alinmaktadir.

g) Borsamn ihtiyaci olmayan kisisel verilerin, imha yoluyla azaltilmas: saglanmaktadur.
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i Matrisi ile ¢alisanlarin kisisel verilere ulasma yetki ve simirlan tespit edilmis
, gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri derhal

B) Teknik Tedbirler

a) Borsa; kurulan sistemler kapsaminda gerekli i¢ kontrolleri yapar, bilgi teknolojileri
risk degerlendirmesi ve is etki analizinin gergeklestirilmesi siire¢lerini yiiriitir.

b) Verilerin Borsa digina sizmasimi engelleyecek teknik altyapinin temin edilmesini ve
ilgili matrislerin olusturulmasim saglar.

c¢) Ihtiyag halinde sizma testi hizmeti alarak sistem zafiyetlerinin kontroliinii saglar.

d) Bilgi teknolojileri birimlerinde galisanlarin kigisel verilere erisim yetkilerinin kontrol
altinda tutulmasini saglar.

e) Kisisel verilerin yok edilmesi geri doniistiiriilemeyecek ve denetim izi birakmayacak
sekilde saglanir.

f) Kanun’un 12. maddesi uyarinca, kisisel verilerin saklandig her tiirlii dijital ortam,
bilgi giivenligi gereksinimlerini saglayacak sekilde sifreli veya kriptografik yontemler
ile korunur.

g) Giivenlik duvan, A Gegidi, Yetki Matrisi, giiglii sifre ve parola kullamimi, SSL,
Antiviriis ve benzeri giivenlik dnlemleri alinmaktadir.

h) Log kayitlar tutulmaktadir.

i) Yedekleme yapilmakta ve yedeklenen verilerin giivenligi saglanmaktadir.

j) Kurul tarafindan belirlenmis olan diger teknik tedbirler de alinmaktadar.

k) Sistemler iizerinde yazilimsal degisiklik ve/veya giincelleme yapilacagi zaman
denemeler test ortaminda yapilmakta, varsa giivenlik agiklar: tespit edilerek gerekli
tedbirler alinmakta ve yapilacak degisiklige, sistemin son hali bu iglemlerin ardindan
verilmektedir.

MADDE 11: KIiSISEL VERILERIN iSLEME AMACLARI VE VERI
KATEGORILERI

Borsa, ilgili kisi veya kigilerin kigisel verilerini hukuki sinirlar igerisinde olmak kaydiyla
asagida belirtilen amaglarla isleyebilir.

A) YASAL ZORUNLULUKLARA ISTINADEN ISLEME AMACLARI

a) 5174 sayii Kanun ve ilgili sair mevzuat uyarninca Borsa’ya verilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesi

b) Yasal diizenlemelerin gerektirdifi veya zorunlu kildigi sekilde, hukuki
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi ve ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda
delil sunabilmek agisindan ispat yiikiimliiliigiiniin yerine getirilmesi, dava dosyalan,
ihtarnameler, icra takipleri gibi is ve islemlerinin yiiriitiilmesi

¢) Kamu kurum ve kuruluslarinin bilgi ve belge taleplerinin karsilanmasi

d) Borsamizin i¢/dis denetim, teftis ve/veya kontrol faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya
icrasi

e) Arsiv kayitlarinin tutulmasi

f) Borsa’min Kkarsilagabilecegi hukuki ve teknik risklerin tespiti, de@erlendirilmesi
ve/veya bertaraf edilmesine iligkin siireglerin planlanmasi ve/veya icrasi

g) Gelen giden evrak takibinin saglanmasi,

h) Faaliyet raporunun hazirlanmasi, is gelistirme veya tasarlama siire¢lerinin planlanmasi

/veya icrasi BW}aporl #* _/,;i\ram
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Kayit, Faaliyet Belgelerinin hazirlanmasi
4 Kanununun 63. maddesi uyarinca Yerli Mali Tebligi 5. maddesi kapsaminda

yiiriitiilmesi

k) 5174 Sayili Kanunda belirlenen esaslar dihilinde borsa kotasyonuna dahil maddelerin
alim-satim ve fiyatlandirmasi ile ilan siireglerinin yiiriitiilmesi

1) Disiplin sorusturmasi iglemlerinin yiiriitiilmesi

m) Borsa galisanlart igin is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi

B) INSAN KAYNAKLARI, MUHASEBE-FINANSAL SURECLER
KAPSAMINDA ISLEME AMACLARI

a) Gelir Idaresi Bagkanligi ve Sosyal Giivenlik Kurumu’na iliskin E-Beyanname/E-
Bildirge hesaplamalar siiregleri

b) Biitge galismalarinin yapilmasi ve/veya icrasi

¢) Calisan maas, yan hak ve menfaatlerin temini siireglerinin yiiriitiilmesi

d) Teminat mektuplarinin iadelerinin gergeklestirilmesi

¢) Beyanname Siireglerinin yiiriitiilmesi

f) Bakanlik 6demelerinin gergeklestirilmesi

g) Tediye Mahsup Siireglerinin yiiriitiilmesi

h) Mal ve Hizmet Satin alma siireglerinin planlanmasi ve/veya icrasi

i) Gayrimenkul kiralamalarinin ve ihale siireglerinin yonetilmesi

j) Diger Muhasebe ve Finansal siireglerinin yiiriitiilmesi

k) insan kaynaklan siireglerinin yiiriitilmesi, ¢alisan ozlikk dosyalarimn olusturulmasi,
burs/staj/is bagvuru formlar vb. siireglerin yiiriitiilmesi

C) ETKINLIK-DUYURU-TANITIM SURECLERI KAPSAMINDA iSLEME
AMACLARI

a) Yurtici ve yurtdisi toplanti, organizasyon ve etkinlik faaliyetlerinin yonetimi,
tamtim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, Borsamizca yapilmakta olan yaynlar,
raporlamalar, mali verilerin, sigorta ve vergi hesaplamalari iglemlerinin yiiriitiilmesi

b) Toplant1 ve organizasyonlarda fotograf ¢ekimi ve kamera kaydi alinmasi, web sitesi
ve sosyal medya hesaplarinda paylagim

¢) Web sitesi faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, sosyal medya yonetimi, ilan, duyuru vb.
siireglerin yiiriitiilmesi

d) Vefat, resmi ve dini bayram mesajlarin gonderilmesi, bilgilendirme duyurularnin
yapilmasi

e) Anket siireglerinin yiiriitiilmesi

f) Kurumsal iletigimin saglanmasi

D) DiGER SEBEPLER KAPSAMINDA ISLEME AMACLARI

a) Borsamizin fiziki mekén ve biligim sistemleri alanlarinda giivenliginin saglanmasi
b) Istatistiksel ¢ahigmalar ve yasal raporlamalarin yapilmasi

¢) Cagri merkezi siirelerinin yonetilmesi

d) Talep ve sikdyet bagvurularinin degerlendirilmesi siireglerinin yiiriitiilmesi

e) Ulagim ve giivenlik hizmetlerinin saglanmasi

f) Borsa’nin marka ve itibarinin korunmasina yonelik cahigmalarin gergeklestiriimesi

g) editasyon uym"r&qinin y e— s :
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Pal sorumluluk, burs ve/veya sivil toplum aktivitelerinin planlanmasi ve/veya

iéits1 ile sponsorluk faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icras

. 1saridan danismanlik alimi, egitimci listelerinin tutulmasi

j) Imzalanan sézlesmeler ve protokoller geregince is ve islemlerin ifa edebilmesi

k) Yiiklenici ve tedarikgi firma sahibi, ortaklan ve galisanlan ile is iligkisi igerisinde
oldugumuz 3. sahislar ve ¢alisanlarina iliskin siireglerin y&netilmesi

r) Projelerin yiiriitiilmesi, proje faydalanicilarina yonelik anket ve duyurularin yapilmasi

s) Potansiyel is ortagi/tedarikgi segimi i¢in risk degerlendirme faaliyetlerinin ve/veya
fizibilite ¢alismalarinin planlanmasi ve/veya icrasi

t) Uyelerimize yonelik hizmet ve faaliyetlerimizin yiiriitiilmesi

u) Hizmet i¢i egitim siireglerinin yiiriitiilmesi

Veri Kategorileri
Kisisel Veri isleme Envanteri’nde tiim ayrintilan yer almakla birlikte, temel olarak asagida
belirtilen veri kategorilerinde kisisel veriler islenmektedir.

Kimlik Bilgisi : Ad-Soyad, T.C Kimlik No, Dogum Yeri/Tarihi, Niifusa Kayith
Oldugu Yer (Niifus Ciizdani, Ehliyet, Evlilik Ciizdan, Mesleki
Kimlik Belgelerinde yer alan bilgiler)

fletisim Bilgisi : Adres, Telefon, Faks, E-Posta

Gorsel ve isitsel Kayitlar : Kamera kayitlari, Santral Ses Kayitlari, Fotograf

islem Giivenligi Bilgileri  : IP Adresleri, Log Kayitlari, Sifre, Parola Bilgileri

Finansal Veriler : Fatura Bilgisi, Iban Bilgisi, Miistahsil Belgeleri,
Beyannameler, Mali Durum Belgeleri
Yan Hak ve Menfaat : Dogum ve Oliim Belgeleri, Askerlik Durum Belgesi, Is¢i

Ozliik Dosyas1 ve Is Giivenligi dosyasinda bulunmasi gereken
sair belgeler. Caliganlarin yan hak ve menfaatlerinin teminine
yonelik olarak Bakmak Yiikiimlii Oldugu Kisilere iliskin

belgeler

Egitim Bilgileri : Diploma, Ogrenim Durumu Belgesi, Mesleki Yeterlilik
Belgeleri, Egitim Belgeleri

Hukuki islemler : icra Dairesi ve Mahkeme Yazilari

Ozel Nitelikli Kisisel Veriler: Regete, Saglik Raporu, [la¢ Kullanim Raporu (¢alisanlarin yan
hak ve menfaatlerinin ddenmesiyle sinirli olmak iizere),
Psikoteknik Degerlendirme Raporu, Adli Sicil Kayd

MADDE 12: KIiSISEL VERI SAHIBININ  AYDINLATILMASI  VE
BILGILENDIRILMESI

Borsa, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
kigisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda; kigisel verilerin hangi amagla
islenecegi, islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi, kisisel veri
toplamanin yontemi ve hukuki sebebi ile kisisel veri sahibinin sahip oldugu haklarina iliskin
aydinlatma yapmaktadir.

Yine bu dogrultuda Kanunu'nun 11. maddesinde ifade edilen, kisisel veri sahibinin
“bilgi talep etme™ hakk: kapsaminda, gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadr.
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3: KiSISEL VERILERIN SAKLANMA VE iMHA POLITIKASI

Ide edilen kisisel veriler, Borsa’mizin faaliyetlerini yerine getirebilmesi amaciyla,
yasalarca belirlenmis siire zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda giivenli bir sekilde
saklanmaktadir.

flgili mevzuat uyarinca, kisisel verilerin daha uzun siire saklanmasina cevaz verilen
veya zorunlu tutulan haller miistesna olmak kaydiyla, kisisel verilerin islenme amaglarinin
sona ermesi durumunda, kisisel veriler re’sen veya ilgililerin talebi iizerine silinecek, yok
edilecek veya anonim hale getirilecektir. Kigisel verilerin s6z konusu yontemler vasitasiyla
silinmesi durumunda, bu veriler tekrar higbir sekilde kullamlamayacak, geri getirilemeyecek
sekilde imha edilecektir.

Ayrica “Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1” belirlenmistir.

MADDE 14: KiSiSEL VERILERIN SiLINMESI, YOK EDILMESI

Borsa, ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi hilinde re’sen veya kisisel veri sahibinin talebi
{izerine asagidaki hallerde kisisel verileri silebilir veya yok edebilir;

a) Kisisel verinin islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hitkiimlerinin degistirilmesi

veya kaldirilmasi

b) Kisisel verinin islenmesini veya saklanmasim gerektiren amacin ortadan kalkmasi

¢) Kisisel verileri igslemenin sadece agik riza sartina istinaden gerceklestigi hallerde,

ilgili kisinin agik rizasin1 geri almasi

d) Kanunun 11.maddesi geregi, ilgili kisinin haklan gergevesinde kigisel verilerinin

silinmesi ve yok edilmesine iligkin yaptigi bagvurunun veri sorumlusu tarafindan
kabul edilmesi

e) Kisisel verilerin saklanmasim gerektiren azami siirenin gegmis olmasi ve Kkisisel

verileri daha uzun siire saklamay1 hakl kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi

Kanun’un 7.maddesinde sayilan kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi, ilgili fiziki veya bilisim tekniklerinden uygun olam kullamlarak tekrar
kullanilamayacak sekilde veriler silinir ve imha edilir. Ayrica “Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik™ te belirtilen, usul ve
esaslara gore iglem yapilir.

MADDE 15- PERIYODIK iIMHA SURESI

Siireclere bagh olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kigisel verilerle
ilgili saklama siireleri Kigisel Veri Isleme Envanterinde ve veri kategorileri bazinda saklama
siireleri ise VERBIS te belirlenmistir.

Borsa her y1l Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirir.

MADDE 16- POLITIKANIN YAYIMLANMASI, SAKLANMASI VE
GUNCELLENMESI

Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak iizere iki farkh
ortamda saklanir, Borsa’miz www.erzurumtb.org.tr internet sayfasinda kamuoyuna ilan edilir.
Politika, ihtiya¢ duyuldukga gozden gegirilir ve gerekli bolimler giincellenir.
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